
S U S T A I N A B I L I T Y  K P I  T A B L E

永續績效指標表（KPI）· 2025

乙梵設計工程有限公司 Event Design and Execution Corp｜統一編號 89973104｜揭露年度

2025（部分為往屆實際達成）

A · 環境 Environment

指標 2025 數據 說明／佐證

低碳接駁人次 約 1,800 人次 捷運站⇄會場接駁共乘，降低私人運具碳排

水燈回收率 100%
2025 領取 7,152 盞，活動後全面撈回、零遺

留於水域

設備租賃循環比例 ≈ 100% 帳篷／桌椅等設備以租賃循環取代新製

廢棄物分類回收點設

置率
100% 專人派駐分類清運、活動後場地全面復原

碳排揭露 已建立估算
活動數據×排放係數估算；2026 起導入供應

商實測數據

B · 勞工與人權 Labor & Human Rights

指標 2025 數據 說明／佐證

員工總數 7 人 男 4 · 女 3

女性員工

比例
42.9% 女性 3 / 總數 7

勞健保投

保率
100% 全體員工依法投保勞保、健保、勞退

職業災害

件數
0 件 結構性／活動直接引發之重大職災 0 起

職業病亡

人數
0 人 —

員工流動

率
0% 2025 年度無員工離職



特別休假 法定＋公司額外給假 優於勞基法法定日數

安全／合

規培訓
2 場

活動安全講習、商業道德宣導（2025/6/20）；

另鼓勵碳盤查等外部課程

救生員持

證率
100%

水域作業由持教育部體育署有效證照之救生員執

行

職安衛管

理計畫
勞檢處同意備查 《職業安全衛生管理計畫》完成法定備查

C · 商業道德 Business Ethics

指標 2025 數據 說明／佐證

商業道德／反貪腐

政策
已訂定

ESMS-POL-01；商業道德守則、反賄賂、利益

衝突迴避

員工道德宣導 1 場 2025/6/20 內部宣導會議

匿名舉報／申訴管

道
已建立 保密申訴管道、保障檢舉人

供應商簽署誠信承

諾書
多家 巨蛋展覽、耀進、廣來、汎格等主要承包商

資訊安全／個資 已訂定政策 客戶資料保密、正版軟體、資安與隱私政策

＊本表為乙梵設計工程有限公司之永續量化績效彙整，數據以 2025 年度為主（部分標示往屆實際達成）。資料品

質採「實測 vs 估算」誠實揭露原則，2026 起逐年以供應商實測數據精進。編號 ESMS-KPI-2025。


